
El área de Derecho de la Empresa busca establecer relaciones de largo plazo, lo 
que generará que la firma sea un aliado estratégico de los empresarios, partiendo 
de valores esenciales como confianza, trabajo en equipo y comunicación asertiva y 
eficiente, ofreciendo de este modo un acompañamiento legal experto, ágil, con una 
atención cercana y comprensión de la necesidad del cliente que permitirá 
transformar e impactar el entorno empresarial.

El área de Derecho de la empresa de DHA busca ser el aliado de todas aquellas 
empresas nacionales e internacionales, así como de las personas naturales que 
pretendan desarrollar negocios en Colombia, brindando una asesoría integral que 
les permita evitar o disminuir riesgos y costos legales en las transacciones 
mercantiles y la toma de decisiones informadas.

Lo anterior será posible a través de soluciones a la medida, que se adapten al 
contexto empresarial y simplificando la complejidad de las operaciones mercantiles 
que realiza el cliente en la ejecución de su actividad comercial, enfocados en cinco 
prácticas del derecho: (i) Derecho Societario, (ii) Derecho Comercial, (iii) Derecho 
Tributario, (iv) Derecho Laboral y (v) Gestión del Patrimonio.

DERECHO CORPORATIVO

Áreas de Práctica:

Derecho de la empresa



BOLETÍN LITIGIOS E INSOLVENCIA

1. Constitución de sociedades.
2. Constitución de sucursales de sociedades 

extranjeras.
3. Liquidación y disolución de sociedades y 

sucursales de sociedades extranjeras.
4. Reformas estatutarias.
5. Reorganización societaria.
6. Tenencia de libros societarios.
7. Acuerdos de accionistas.
8. Asistencia a reuniones de los órganos sociales.
9. Asesoría para la toma de decisiones dentro de 

las reuniones de los órganos sociales.
10. Fusiones y adquisiciones.
11. Due Diligence en materia societaria.

       Derecho Societario:

       Derecho Comercial:

1. La estructuración y negociación de 
diversos contratos de carácter mercantil.

2. Elaboración de Due Diligence.
3. Trámites ante el registro mercantil.
4. Gestión sobre establecimientos de 

comercio.
5. Elaboración de conceptos.
6. Protección al consumidor. 
7. Compliance.
8. Propiedad intelectual. 
9. Derecho concursal.



1. Consultoría tributaria con respecto a los 
siguientes asuntos:

• Impuestos nacionales y territoriales, directos e 
indirectos.

• Estructuración de negocios.
• Asesoría y planeación tributaria para personas 

jurídicas y clientes privados.
 
2. Estructuración de transacciones desde el punto 
de vista tributario.

3. Acompañamiento en los trámites ante las 
autoridades competentes en materia fiscal.
Planeación patrimonial de clientes privados.

4. Litigios en materia tributaria y de precios de 
transferencia.

5. Due Diligence en asuntos tributarios.

       Derecho Tributario:

       Derecho Laboral:

1. Consultoría sobre a suntos laborales 
relacionados con:

• La continuidad de la operación de la empresa.
• Elaboración de todo tipo de contratos laborales.

2.  Asesoría en asuntos migratorios y visas 
relacionados con temas laborales.

3.  Asesoría en asuntos de contratación de 
extranjeros en Colombia.

4.  Estructuración de políticas corporativas que 
involucren aspectos laborales.

5.  Asesoría y acompañamiento para la 
implementación en el régimen sancionatorio interno.



1. Búsqueda de mecanismos y estrategias de 
planeación del patrimonio a través de:

• Planeación sucesoral.
• Esquemas de planeación nacionales e 

internacionales
• Protocolos de familia.

2.   Protección de activos familiares.

3.   Estructuras de planeación tributaria y 
corporativa de reorganización de empresas y 
personas naturales con grandes patrimonios.

4.   Acuerdos de accionistas en empresas, 
enfocados en familias empresarias.

Gestión del patrimonio:


